Konsernipalveluiden laskujen ja kirjanpitotositteiden hyviaksyminen vuonna 2022
Konsernipalvelut -toimialaa johtaa kaupunginjohtaja. Konsernipalvelut -toimialan vastuualueita ovat:
1. Konsernin johto ja demokratiapalvelut

2. Hallintopalvelut

3. Henkilostopalvelut

4. Talous- ja hankintapalvelut

5. Elinvoimapalvelut

Vastuualueiden johtajat johtavat ja kehittavat yksikdidensa toimintaa niin, etta hyvaksytyt tulostavoitteet
saavutetaan.

Hyvaksyjiksi nimetaan:

Kaupunginjohtaja Yleinen hyvaksyntdoikeus

Hallintojohtaja / kaupunginlakimies Yleinen hyvaksyntaoikeus

Kehitysjohtaja Elinvoimapalvelut

Talousjohtaja Yleinen hyvaksyntaoikeus

Henkilostojohtaja Henkilostopalvelut

Kansainvalisten palveluiden johtaja Kansainviliset palvelut (osa Elinvoimapalveluita)
Tietohallintopaallikkod Tietohallintopalvelut (osa Hallintopalveluita)

Hyvaksyijilla on oikeus hyvaksya kdyttotalousosan, investointiosan, rahoitusosan ja taseen eria koskevat
laskut ja tositteet.

Hyvaksyjat sijaistavat toisiaan poissaolotilanteissa, jolloin hyvaksyntaoikeudet periytyvat valiaikaisesti
sijaiselle.

Konsernipalvelut -toimialan johtajien sijaiset on nimetty kaupunginjohtajan viranhaltijapaatoksella 3.2.2022
§ 1. Toimialojen johtajien nimetyt sijaiset voivat hyvaksya laskuja ja kirjanpitotositteita poissaolotilanteissa.



